
Na podlagi Pogodbe o ustanovitvi zavoda Hekovnik, igrišče tehnologij    
Svet zavoda sprejema  
 
 
 
 
 
 

  STATUT   
 

Hekovnik, igrišče tehnologij 
 
 
 
 
 
I. SPLOŠNE DOLOČBE  

 
1. člen  

 
Statut ureja dejavnost in organizacijo zavoda. Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in 
zavodom so določena v Pogodbi o ustanovitvi zavoda.  

 
2. člen 

 
Hekovnik, igrišče tehnologij (v nadaljevanju Hekovnik) je zavod za povezovanje in prenos 
znanj ter izkušenj s področja visoke tehnologije, spodbujanju povezovanja med 
institucijami, posamezniki in podjetji, spodbujanju kreativnega okolja, pridobivanja drugih 
znanj in izkušenj s področij naravoslovnih in humanističnih znanosti.  
 

3. člen 
   
Ime zavoda je:  Hekovnik, igrišče tehnologij  
Skrajšano ime zavoda je:  Hekovnik 

 
Sedež zavoda je v Ljubljani.  
Poslovni naslov se določi s sklepom sveta zavoda. 
 
 
 
II. PROGRAMSKE USMERITVE  

 
4. člen  

 
Hekovnik je namenjen: 
• Prenosu znanj in izkušenj s področja visoke tehnologije 
• Prenosu znanj in izkušenj s področja naravoslovnih in humanističnih znanosti 
• Spodbujanju povezovanja med posamezniki, institucijami in podjetji 
• Spodbujanju kreativnega okolja in tvorjenju skupnosti 
 
 



5. člen  
 
Hekovnik bo izvajal naslednje dejavnosti:  
 
Raziskovalna dejavnost  
• raziskovanje na področju visoke tehnologije 
• raziskovanje na področju naravoslovnih in humanističnih znanosti 
 
Izobraževalna dejavnost 
• izobraževanje v skladu z namenom Hekovnika v okviru sodelovanja s podjetji in 

institucijami 
• individualno izobraževanje v skladu z namenom Hekovnika 
 
Dejavnost spodbujanja povezovanja 
• tvorjenje skupnosti kreativnih posameznikov, na področju visokih tehnologij 
• mediacija v procesih sodelovanja, povezovanja in združevanja posameznikov, skupin, 

podjetij in institucij 
  
 
 
III. ORGANI ZAVODA  

 
6. člen  

 
Svet zavoda 
Direktor 
 

7. člen  
 

Svet zavoda sestavljajo trije člani in sicer predstavnik ustanovitelja, direktor in predstavnik 
članov.  
 
 

8. člen  
 

Mandat članov Sveta zavoda je do preklica ustanovitelja. 
 

9 člen  
 

Svet zavoda ima naslednje pristojnosti: 
- večinsko sprejema statut oziroma pravila in druge splošne akte zavoda 
- sprejema letni program dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrševanje 
- predlaga ustanovitelju spremembo ali razširitev dejavnosti 
- daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprašanjih  
- nadzira strokovno delo zavoda 
 

10. člen 
 
Poslovodni organ je direktor zavoda, ki ga imenuje in razrešuje Svet zavoda. 
 

 
11. člen  



 
Mandat direktorja traja 5 let in je po preteku te dobe lahko ponovno imenovan za to 
funkcijo.  
 
Direktor si lahko izbere do tri dodatne člane vodstva zavoda (Uprava zavoda), na katere 
lahko prenese del svojih odgovornosti in pristojnosti. 
 
Direktor na podlagi letnega poročila in uspešnosti s sklepom Sveta zavoda prejme letno 
nagrado. Višino in način plačila določi Svet zavoda. 
 

12. člen  
 
Direktor 
 
Direktor opravlja naslednje naloge: 
- predstavlja, zastopa in vodi delo zavoda  
- predlaga letni program in poslovni načrt zavoda in sprejema ukrepe za nujno izvajanje 
- vodi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda 
- poroča o rezultatih poslovanja 
- izvršuje sklepe in odločitve Sveta zavoda 
- sprejema in izloča člane zavoda 
- s soglasjem predsednika Sveta zavoda: 
 - zaposluje ljudi 
 - določa članarino za člane zavoda 
 

  
IV. FINANCIRANJE ZAVODA 

 
13. člen 

 
Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dejavnosti:  
- od ustanoviteljev 
- iz proračunskih sredstev 
- iz sredstev domačih in tujih fundacij  
- iz sredstev lokalnih skupnosti 
- iz pridobljenih deležev v podjetjih 
- s plačili za storitve  
- z donacijami in dotacijami 
- s sponzorstvom 
- od subvencij  
- z darili 
- iz drugih virov  
 

14. člen  
 
Zavod presežek dohodkov nad odhodki pri opravljanju svoje dejavnosti namenja za 
opravljanje in razvoj svoje dejavnosti, ter na Svetu zavoda sprejetem deležu stimulira delo 
izvajalcev.  
 

15. člen  
 



Primanjkljaj potrebnih sredstev za delo krije zavod sam s sredstvi, s katerimi samostojno 
razpolaga ali z najetjem posojila. 

 
 
 
V. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

 
 

16. člen 
 
Pobudo za spremembo Statuta lahko poda vsak član Sveta zavoda.  
 
O pobudi o spremebi statuta razpravlja in odloča Svet zavoda.  

 
17. članov  

 
Statut zavoda stopi v veljavo, ko ga sprejme Svet zavoda. 
 
 
Ljubljana, 1.9.2011 
 
 
 
                                          
Predsednik Sveta zavoda      Direktor zavoda 
 
 


